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Técnico Superior en Transporte y Logistica

Puestos de Trabajo que puede desempenar

Este profesional ejerce su actividad en empresas del sector del transporte y la logistica, tanto por cuenta propia como por cuenta ajena, realizando
funciones de planificacidn, organizacién, gestién y comercializacién del servicio de transporte y/o de logistica.

Las ocupaciones y puestos de trabajos mas relevantes son los siguientes:

o Jefa/jefe de tréfico de empresas de transporte de viajeros por carretera.
Comercial de servicios de transporte.

Operador [ operadora de transporte puerta a puerta.

Inspector / inspectora de transporte de viajeros por carretera.
Consignatario [ consignataria de buques.

Operador [ operadora logistico.

Jefa/jefe de almacén.

Técnica [ técnico en logjstica del transporte.

Técnica [ técnico en logjstica inversa

Agente de transportes.

Agente de carga.
Gerente de la empresa de transporte.
Transitario / transitaria.
Jefa /jefe de estacién de autobuses.
Gestor [ gestora de transporte por carretera.
Comercial de servicios de transporte por carretera.
Gerente de empresas de transporte por carretera.
Jefa/jefe de circulacién.

Competencia General

La competencia general de este titulo consiste en organizar, gestionar y controlar las operaciones del transporte de mercancias y de viajeros en el
ambito nacional e internacional, y en planificar y gestionar las actividades logisticas de una empresa, de acuerdo a la normativa vigente y a los
objetivos establecidos por la direccién de la empresa, en el marco de la calidad, seguridad y respeto medioambiental..

Formas de acceso

1. Estar en posesién del titulo de Bachiller, titulo de Técnico, titulo de Técnico Superior, titulacién universitaria o titulaciones equivalentes a efectos
académicos.
Mediante prueba de acceso para quienes no tengan alguno de los requisitos anteriores.
Mediante oferta modular, siempre y cuando no estuviesen cubiertas las plazas con las dos formas de acceso anteriores, se permitird acceder sin
titulacion al citado ciclo formativo. La expedicién del titulo de Técnico Superior siempre estard supeditada a que el alumno presente a posteriori
los requisitos indicados en los puntos 1y 2.

Plan de Formacion: Enelcentro educativo, a través de una formacion tedrico-prdctica:

Horas/ Horas Horas/ Horas
semana totales SEGUNDO CURSO semana totales

0622. Transporte internacional de mercancias 203 0621. Gestién administrativa del transporte y la logistica 178
0623. Gestidn econdmica y financiera de laempresa 195 0624. Comercializacidn del transporte y la logjstica 12

0625. Logistica de almacenamiento 125 0626. Logistica de aprovisionamiento 100
0627. Gestidn administrativa del comercio internacional 195 0628. Organizacion del transporte de viajeros 105
0179. Inglés 160 0629. Organizacién del transporte de mercancias 105
0631. Formaciény orientacién laboral 82 0630. Proyecto de transporte y logistica 40

0632. Formacién en centros de trabajo 400

PRIMER CURSO

En empresas colaboradoras, a través del médulo profesional de FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO y de la FORMACION PROFESIONAL DUAL (CLM466).

¢Qué es la FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO?

El médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo (FCT) es un bloque de Formacion Especifica para todo el alumnado del Ciclo Formativo que supere los
mddulos profesionales desarrollados en el centro educativo. Tendrd una duracion de 400 horas durante el tercer trimestre del segundo curso y se desarrollard en empresas
colaboradoras, en las que podrds observar y desempefiar las actividades y funciones propias de los distintos puestos de trabajo del perfil profesional y conocer la
organizacion de los procesos productivos o de servicios y las relaciones laborales.

¢Qué es la FORMACION PROFESIONAL DUAL?

En el dmbito del sistema educativo, la Formacidn Profesional Dual se entiende como conjunto de las acciones e iniciativas formativas que tienen por objeto mejorar la
cualificacién profesional de los alumnos mediante procesos de ensefianza y aprendizaje en el centro educativo y en la empresa, al objeto de que estas Ultimas se impliquen
cada vez mas en el desarrollo de los programas educativos, favoreciendo asi las opciones de insercidn laboral de los jévenes. La participacion en este tipo de formacion
serd voluntaria para el alumnado del Ciclo Formativo y estard supeditada a la disponibilidad de plazas en esta modalidad formativa. 4AF
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Posibilidades formativas al finalizar estas ensenanzas:

e  Ciclos de Formacidn Profesional de Grado Superior con la posibilidad de establecer convalidaciones de médulos profesionales de acuerdo a la normativa vigente.
e Ensefianzas Universitarias con la posibilidad de establecer convalidaciones de acuerdo con la normativa vigente.
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